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Kriterienkatalog für die Aufnahme neuer Mitglieder 
 
 
Stellt ein Verband (im folgenden Antragsteller) den Antrag auf Mitgliedschaft im EROP 
müssen folgende Modalitäten erfüllt werden: 
 

1. der Antragsteller stellt an den Vorstand des EROP einen offiziellen Aufnahmeantrag 
 

2. der Antragsteller erhält vom EROP einen detaillierten Fragenkatalog bezüglich aller 
Aufnahmekriterien (siehe Anlage) 

 
3. Innerhalb von 3 Monaten nach Antragstellung muss der Antragsteller alle Unterlagen 

vollständig eingereicht haben. 
 

4. Der Vorstand des EROP prüft die Antragsunterlagen und holt evtl. notwendige 
zusätzliche Informationen ein. In unklaren Fällen kann der EROP Vorstand auch einen 
externen Gutachter befragen. 

 
5. Sind alle Unterlagen volls tändig vorhanden entscheidet der EROP Vorstand über die 

endgültige Aufnahme des Antragstellers. 
 
 
 
 

Fragenkatalog für den Antragsteller 
 
 

Der Antragsteller beantwortet alle gestellten Fragen und reicht die entsprechenden 
Unterlagen, wie z.B. Satzung, Ausbildungsrichtlinien usw. schriftlich ein.  
 
 
Informationen zur antragstellenden Gesellschaft: 
 

1. Name und Sitz der Ärztegesellschaft bzw. des antragstellenden ärztlichen Verbandes 
 
2. Satzung des Antragstellers (einschl. einer englischen Übersetzung) 

 
3. Namen, Adressen, Telefon, e-mails der Vorstandsmitglieder 

 
4. Web-Seite des Antragstellers 

 
5. Sekretariat, Verbindungsadresse 

 
6. Zahl der Mitglieder des Antragstellers 

 
7. In welchen anderen Verbänden/Organisationen ist der Antragsteller Mitglied 



 
Informationen zum Curriculum Osteopathische Medizin: 
 

1. Eingangsvoraussetzungen zur Qualifikation für Osteopathische Medizin 
 

2. Strukturiertes, festgelegtes Curriculum? 
 

3. Nach welchen Regeln muss das Curriculum absolviert werden? 
 

4. Wie viele Unterrichtseinheiten (UE a`45 Minuten) umfasst ein Modul? 
 

5. Wie viele UE umfasst das obligatorische Curriculum? 
 

6. Wie viele UE ist die Mindestqualifikation? 
 

7. Wie viele Module / UE können zusätzlich, fakultativ belegt werden? 
 

8. Gibt es eine Vorschrift/Empfehlung über die zeitliche Absolvierung des gesamten 
obligaten Curriculums? Nach den EROP Regeln muss das gesamte Curriculum 
Manuelle/Osteopathische Medizin von 680 Stunden mit einem Mindestzeitrahmen von 
4 Jahren absolviert werden, davon mindestens 340 UE gemäß den Inhalten nach §2 
Absatz D des „Kriterienkatalog Osteopathic Physician“. Der Nachweis ist innerhalb von 
3 Jahren nach Beginn der Mitgliedschaft im EROP vorzulegen.                                                                 

              
9. Wie viele UE des Curriculums umfassen OMT im engeren Sinn? 

 
10. Welche Punkte des Kriterienkataloges „Osteopathic Physician“ des EROP werden 

durch das Curriculum vollständig abgedeckt, welche Punkte sind vergleichbar? 
 

11. Welche Punkte des Kriterienkataloges „Osteopathic Physician“ werden nicht im 
Curriculum behandelt, insbesondere welche Behandlungsmethoden? 

 
12. Welche klinischen Kurse sind obligatorisch und wie sind die klinischen Kurse 

organisiert? 
 
 
 
Informationen zum Lehrkörper: 
 

1. Wie setzt sich der Lehrkörper zusammen? Ausbildungsstand, Lehrerqualifikation? 
 

2. Mit welchen ausländischen Lehrern arbeitet der Antragsteller und wie häufig? 
 

3. Sind die Lehrer Ärzte? Wie viele Lehrer sind nicht-ärztliche D.O. = Diplom 
Osteopathen? (staatlich anerkannter Gesundheitsberuf z.B. in England) 
 

4. Welches Qualitätsmanagement gibt es für die eigenen Lehrkräfte?  
 

5. Gibt es wissenschaftliche Veröffentlichungen der eigenen Lehrkräfte? 
(Bitte vorlegen) 

 
 
 



Informationen zu den Prüfungen Osteopathische Medizin: 
 
 

1. Gibt es eine Prüfungsordnung? Welche Prüfungen finden zu welchem Zeitpunkt statt? 
(Zwischen-, Abschlußprüfung, schriftliche, mündliche und praktische Prüfungen)  

 
2. Wer nimmt die Prüfung ab? Werden die Prüfungsergebnisse schriftlich dokumentiert?  

 
3. Gibt es einen Fragenkatalog zur schriftlichen Prüfung? 

(Bitte in Auszügen beifügen einschl. einer engl. Übersetzung) 
 

4. Ist der Abschluß nach Absolvierung des Curriculums anerkannt z. B. als staatl. 
Anerkanntes Diplom, akademisches, nicht staatlich anerkanntes Diplom o. a.? 

 
5. Wie sieht das obligatorische Qualitätsmanagement nach bestandener Prüfung aus? 

(Bitte die Regularien beifügen einschl. einer engl. Übersetzung) 
 
 
 
Weitere allgemeine Informationen: 
 

1. Gibt es für die Mitglieder des Antragstellers eine eigene Zeitschrift ? 
 

2. Bestehen Kontakte zu anderen Osteopathischen Gesellschaften ? 
 

3. Für welche Bereiche will sich der Antragsteller innerhalb des EROP engagieren ? 
 
 
Sollten von Seiten des EROP Vorstandes Rückfragen bestehen, bitte für die jeweiligen Punkte 
die entsprechende Kontaktperson benennen. 
 
Der EROP Vorstand wird nach dem offiziellen Aufnahmeantrag und nach Vorlage aller 
erforderlichen Unterlagen umgehend den Aufnahmeantrag bearbeiten und entscheiden. 
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